Внимание к предстоящему отбору (найму)!
Проект «Здоровая нация Таджикистана», финансируемый Всемирным банком
Министерство здравоохранения и социальной защиты населения Республики Таджикистан 
объявляет конкурс на отбор кандидатов на следующие должности:


Консультант по разработке дорожной карты институционализации и финансовой устойчивости группы анализа здравоохранения
Цель данного задания — разработать ориентированную на принятие решений дорожную карту полной институционализации и финансовой устойчивости Группу анализа здравоохранения (ГАЗ).

КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ТРЕБОВАНИЯ
· Степень магистра или выше по специальности Право, Общественное здравоохранение, Экономика, Государственное управление, Политика в области здравоохранения или смежным направлениям. 
· Минимум 10 лет опыта в области институциональных реформ, государственного управления или стратегического планирования (опыт работы с платформами EVIPNet или EIDM является преимуществом). 
· Подтвержденное глубокое знание системы здравоохранения и рамок государственного управления Республики Таджикистан (обязательно). 
· Опыт работы в консультативных функциях правительства или аналитических учреждениях является преимуществом. 
· Минимум 10 лет опыта в институциональных реформах. 
· Подтвержденный опыт работы с правительством и партнерами по развитию на высоком уровне. 
· Сильные аналитические навыки и навыки написания отчетов. 
· Языки: свободное владение русским, таджикским и английским языками.
Ссылка на ТЗ:
https://docs.google.com/document/d/1zqyx3PdQCsD_ckB0Uvnhgt81e62_NLTC/edit?usp=drive_link&ouid=105506774114464955057&rtpof=true&sd=true   
Кандидаты должны предоставить следующие документы:  
· Подписанное и датированное заявление на русском или таджикском языке, адресованное Координатору проекта — г-ну Б. Холназару. В теме заявления необходимо указать должность, на которую подаётся заявление, а также краткое обоснование соответствия квалификации кандидата требованиям данной должности;
· Подписанное и датированное резюме (CV) на русском и английском языках;
· Копию паспорта, диплома об образовании, трудовой книжки и других документов, подтверждающих наличие необходимой квалификации;
· Копии сертификатов и рекомендательных писем (при наличии).
Крайний срок подачи документов – 31 июля 2026 года.
Документы должны быть представлены в бумажном виде и по электронной почте на следующий адрес:
Республика Таджикистан, 
ул. Шевченко, 69, 11-й этаж, Душанбе 
(Офис ГТП МЗСЗН в здании МЗСЗН)
Электронная почта: zumrat@millatisolim.tj, najibullo@millatisolim.tj, 
На основании рассмотрения представленных резюме (CV) отобранные и включённые в короткий список кандидаты будут уведомлены о результатах в течение 10 рабочих дней после окончания срока подачи заявок.
На собеседование (в случае, если оно предусмотрено) будут приглашены только кандидаты, прошедшие предварительный отбор.
Дополнительную информацию можно получить по указанным выше контактам.
